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EO-LIITON STRATEGIA  
 

VISIO  

Maailma, jossa jokainen voi oppia omalla tavallaan läpi elämän.  
 
MISSIO  

Erilaisten oppijoiden liitto on keskeinen toimija ja vaikuttaja oppimisen 
vaikeuksia koskevassa työssä ja oppimisen esteiden poistamisessa.  

 

ARVOT  
Yhdessä  
Jokainen oppii omalla tavallaan ja tarvitsee oppimisessaan yksilöllistä ja 
yhteisöllistä tukea. Edistämme erilaisten oppijoiden oppimisen ja 
osallistumisen mahdollisuuksia kaikissa ikäryhmissä ja elämänvaiheissa. 
Yhdessä ylitämme oppimisen esteet.  

 

 Rohkeasti  
Jokaisella on oikeus oppimiseen ja menestymiseen arjessa, opinnoissa ja 
työssä. Tartumme rohkeasti oppimisen esteisiin ja vaikutamme aktiivisesti 
yhteiskunnassa visiomme ja tavoitteidemme toteutumiseksi. Kannustamme ja 
tuemme erilaisia oppijoita omien oppimisen tapojensa löytämiseen ja 
oppimisen esteidensä poistamiseen.  

 
 Rakentavasti  
Monenlainen oppijuus on yhteiskunnassa voimavara ja rikkaus. Etsimme ja 
vahvistamme aloitteellisesti keinoja kannustavaan oppimisen tukemiseen 
turvallisessa ilmapiirissä. Korostamme ilon aiheita, onnistumisia ja ratkaisuja 
ja jaamme niitä ympäristöissämme.  
 
 
 
 
 
 
 



STRATEGISET TAVOITTEET  

1. Tieto – Lisäämme oppimisen vaikeuksien ja moninaisuuden ymmärrystä 
yhteiskunnassa.  

• Edistämme oppimisen vaikeuksia kokevien tukea yhteistyössä muiden 
järjestöjen ja sidosryhmiemme kanssa.  

• Vaikutamme päättäjiin, viranomaisiin ja työelämään.  
• Kokoamme ja jaamme tutkimus-, asiantuntija- ja kokemustietoa.  
• Viestimme aktiivisesti erilaisten oppijoiden tarpeista ja mahdollisuuksista.  

2. Taito – Edistämme monipuolisten oppimisvälineiden ja -menetelmien 
kehittämistä ja käyttöä oppilaitoksissa, työpaikoilla ja arjessa.  

• Tarjoamme koulutusta, kokemustietoa ja materiaaleja oppijoille ja heidän 
läheisilleen sekä opettajille, kouluttajille, muille ammattiryhmille ja 
työnantajille.  

• Lisäämme tietoa teknologisista ratkaisuista ja apuvälineistä sekä tuemme 
niiden käyttöönottoa.  

3. Tuki – Tarjoamme ja edistämme saavutettavaa ja turvallista oppimisen 
tukea.   

• Tuemme jäsenyhdistystemme alueellista työtä ja toimintaedellytyksiä 
ohjauksen, koulutuksen ja viestinnän keinoin.  

• Vahvistamme vertaistukiverkostoja ja kokemusasiantuntijoiden roolia 
vertaistuessa.  

• Tarjoamme tukea ja ohjausta erilaisille oppijoille.  

 


